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 معاونت پژوهش و فناوري

 مديريت امور پژوهشي

 

 ارشد دانشگاه اصفهان نامة دورة کارشناسياجرايي پايان نامة شيوه

 

  مقدمه

شگاهدردانارشدفرايندهایاجراييبخشپژوهشيدورةکارشناسيبابدرحداکثریمنظورايجادهمسوييووحدترويهبه

مورخ242161/1شمارهتف،موضوعنامةتعازوزارشدهارشدابلاغنامةآموزشيدورةکارشناسياصفهانوبااستنادبهآيين

شودحاضرتدوينمينامةشيوه21/8/2936 مراحلتصويباينشيوه. نامهمشتملبرمراحلانتخاباستادراهنماومشاور،

پايان کارشناسيموضوع فراضوابطاجراييپايان،ارشدنامة کارشناسيارشد، پسازنامة و مراحلدفاع و .استدفاعيندها

ها،هایاساسيماهيترشتهتفاوتدرنظرگرفتناستتاضمنداشتهبرآنسعيورایتخصصيپژوهشوفناوریدانشگاهش

ذکر فرايندهای در مناسبي همسويي ايجاد کندشده . اجرای و شيوهتدوين کيفيتاين برنامة از بخشي بهنامه بخشي

.استارشدکارشناسيهاینامهپايان

 

 ل تعيين استادان راهنما و مشاورمراح -1ماده 

 

ترجيحاً .1-1 راهنما پاياننيماستاد بيناعضایهيئتتا از پاياناسفندماه تا حداکثر علميگروهسالاولو /دانشکده/

 (.يککاربرگشمارة)شودددانشجووتأييدگروهانتخابميدانشگاهبهپيشنها

.ریتخصصيباحداقلمرتبهاستادياریباشدراهنمابايددارایمدرکدکت(ان)استاد.1تبصره 

استادراهنمایاولبايدازنظرشورایتعيينظرفيتدانشگاهوسايرمبادینظارتيدانشگاه،ظرفيتمجازپذيرش.2تبصره 

.درآندورهداشتهباشدرادانشجو

گروهيدأيتباشود،دادهتشخيصیضروردومراهنمایاستادهمکاری،اولراهنمایاستادپيشنهادبهکهمواردیدر .1-2

 .شودميانتخابدومراهنمایاستادآموزشي

هيئت.3تبصره  اعضای دانشگاههمکاری ساير مؤعلمي و آها تأسسات پژوهشي مراکز و وشدةييدموزشعالي وزارتين

گروهويدباتأياهنماي دوماستاد رداشتهباشند،بهعنوانمقبولييدرخشانوعلمسابقةهایبرترخارجيکهدانشگاه

.بلامانعاستدانشکدهمربوط

.پذيراستنامهدردانشکدهامکانپايانيةتاقبلازتصويبپيشنهادشدناستادراهنمایدوماضافه.4تبصره 

يدتأيورباپيشنهاداستادراهنماودواستادمشاحداکثر،(2پيوست) نامةمربوطدرصورتضرورتومطابقباشيوه .1-3

 .دنشوراهنمايياضافهميگروهگروهودانشکدهبه

کتبياستادراهنمایاولوتأييدشورایپژوهشيگروهودانشکدهحداکثرتابادرخواستاستادمشاوراضافهنمودن. 5تبصره 

.پذيراستامکاندفاعازپيشنهاديهپاياننامهازپسسهماه

ييدشورایپژوهشيگروهواستادراهنمایاولومشاوروتأکتبيييدشدهدرصورتتأياستادمشاورمعرف حذف. 6تبصره 

.پذيراستبهگروهامکاننامهپاياننهايياکثرتاسهماهقبلازتحويلنسخةدانشکدهحد



 نامهمراحل تصويب موضوع پايان -2ماده 

 

استادراهنمایخودواسطةبهاکثرتاشروعنيمسالسومنامهراحدموضوعپايانشدةتکميليةدانشجوبايدپيشنهاد 

 .(دانشکدهمصوبشيوةمطابق)دهدمعاونپژوهشيوتحصيلاتتکميليگروهارائه/برایتصويبدرگروه،بهمدير



 

 

 

 

 و فناوري معاونت پژوهش

 مديريت امور پژوهشي

بررسيوداوریدرشورایتحصيلاتبراینامهدانشجوراپايانپيشنهاديةمعاونپژوهشيوتحصيلاتتکميليگروه 

 .کندميليگروهمطرحميتک



 

2- 3. ا ودرصورتتأيشدننجامبا گروه ارائهپايانيةيدپيشنهادداوریدر درجلسةنامة شورایتحصيلاتتکميليشده

 تحصيلاتتکميليگروه، پصورت،گروهمعاونپژوهشيو همراه به را گروه تکميلشنهاديجلسه بية تصويبایرشده

 .کندتحصيلاتتکميليدانشکدهارسالمينهاييبهشورایپژوهشيو

2- 4 پيشنهاد. تصويب صورت ويدر پژوهشي شورای در نسخةه دانشکده، تکميلي پيشنهادتحصيلات يةالکترونيکي

هایاطلاعاتيهایآشناييباپايگاهازجملهگواهيشرکتدرکارگاه)بههمراهمدارکلازم(PDFقالبدر)شدهتصويب

اخلاقپژوهش و ارسالميبه( پژوهشيدانشگاه امور شودمدير دورة. تاريختصويبزمانشروع پژوهشيدانشجو

 .استهدردانشکدهيپيشنهاد

 .گلستانتکميلشدهباشددرسامانةنامهبرایثبتنامدرنيمسالچهارمبايدمشخصاتپايان.2-5

12رازکهميزانتغييراتکمتصورتيدر(الف:شودرسيميایپشنهاديهدردوحالتبردرخواستتغييردرمحتو. 7تبصره 

استمربوطوهودانشکدةييدگراعمالاينتغييراتمنوطبهتأ.شدشدهباتعريفدرصداهدافومراحلاجراييازپيش

کهورتيدرص(ب.هاوليهباشد،بلامانعاستيماهبعدازتصويبپيشنهادسهکهزماندرخواستحداکثرصورتيودر

هيپيشنهادفرايندداوریوتأييد،شدهباشدتعريفدرصداهدافومراحلاجراييازپيش12رازميزانتغييراتبيشت

مجدداًمدّ نظر مربوطدبايد دانشکده و گروه ور شود ارائةانجام تاريخ از يکصرفنظر دانشجو دفاع درخواست،

 .افتدمينيمسالبهتعويق

 

 ارشد کارشناسي نامةد و مراحل دفاع از پايانفراين  -3ماده 

  

.شدانشگاهاصفهانباشدبايدبهزبانفارسيوبراساسآخرينويرايشراهنماینگارارشدکارشناسينامةنگارشپايان .3-1

تخصصيخودنامهرابهزبانرشتةپايانمجازاستودانشجواستهایخارجيازاينقاعدهمستثنيزباندانشکدة

 .نويسدب

هایابلاغيوزارتنامهاساسآيينبر)پژوهشي-زمانيمجازآموزشيبايددرمحدودةارشدکارشناسينامةدفاعازپايان .3-2

 .صورتگيرد(متبوع

 .استهيششماهبعدازتصويبپيشنهادارشدکارشناسينامةدرخواستدفاعازپايانحداقلزمانلازمبرایارائة .3-3

کاربرگ)کندنامهبهاستادراهنما،اعلامميازپاياننسخهسهتحويلنامهبابرایدفاعازپايانرادانشجوآمادگيخود .3-4

 .(1شمارة

درخواستخودرا،اوليهةيآنبامحتوایپيشنهاددادنتطبيقدانشجوونامةاستادراهنماپسازتأييدمحتوایپايان .3-5

برایيکنسخه)نامهنامهبههمراهدونسخهازپايانزماندفاعپايانةدمبنيبرانجاممراحللازموتعيينمحدو

کندبهشورایپژوهشيوتحصيلاتتکميليگروهارائهمي(داورخارجازگروهبرایداورداخلگروهويکنسخه

 .(1کاربرگشمارة)

مدير .3-6 شورایگروه/ در را درخواستدفاع تحصيلاتتکميليگروه پژوهشيو تحصيلات/معاون شورایپژوهشيو

زمانپيشنهادیدفاعهمراهبافهرستداورانمحدودةصورتجلسهدرکندودرصورتتأييدتکميليگروهمطرحمي

از خارج و بهداخلگروه را پايانگروه نسخه دو حداقلهمراه محدودة22نامه قبلاز زمانيپيشنهادیبهروز

 .(1کاربرگشمارة)کنددانشکدهارسالميمعاونتپژوهشيوتحصيلاتتکميلي
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 معاونت پژوهش و فناوري

 مديريت امور پژوهشي

ازسویکارشناسگروهنيزبهمعاونتپژوهشيوتحصيلاتامدارکارسالي،مجوزآموزشيصادرشدههمراهب  :8تبصره 

  .شودتکميليدانشکدهارسالمي




تحصيلاتنمايندة/ناظر،همعاونتپژوهشيوتحصيلاتتکميليدانشکدمدارکومستنداتارساليدفاع،باتأييدکلية .3-7

.کندراتعيينميتکميلي

نهايينامةرسميبههمراهنسخةازتاريخدفاعنسبتبهارسالدعوتپيشروزدهحداقلبايدگروهمربوط/دانشکده .3-8

 .کندنامهبرایداورانداخلوخارجازگروهاقدامپايان

ایهدفاعخودرادرمحلزاریجلسةرسميدفاع،اطلاعيةجلسةپيشازبرگدانشجوملزماستحداقليکهفته:9تبصره 

انجامدهداطلاعگروه/سايتدانشکدهبايددرنيزگروهمربوط/دانشکده.کندمناسبنصب کاربرگ)رسانيلازمرا

 (.9شمارة

پايانجلسة .3-9 از دفاع صورتنامه اعضایهيئعموميبه حضور علاقهبا ساير اعضایندا)مندانتداورانو شجويان،

تمندوهيئنامهباحضورافرادعلاقهدفاعپايانجلسةپاسخوپرسشبخش.شودبرگزارمي(نعلميومتخصصاهيئت

 .يابدادامهميداوران

اولوداورانداخلگروهوخارجازینمايندهتحصيلاتتکميليدانشکده،استادراهنما/دفاعباحضورناظرجلسة:11تبصره 

.کندوهرسميتپيداميگر

:11تبصره  دفاعتوانددرجلسةششماهةاستادراهنما،جانشيناستادراهنماميموريتفرصتمطالعاتيزمانمأدرصرفاً

 .شرکتکند

گروه:  12تبصره  اعضایهيئتتواندميداورخارجاز مؤسساتپژوهشيزيرمجموعةعلميدانشگاهاز و وزارتينانتخابها

.شود

را2شمارةکاربرگمحرمانهصورتتحصيلاتتکميليوبهنمايندة/تداوراندرحضورناظردرپايانجلسةدفاع،هيئ .3-11

با-تداوراننامهازميانگيننمراتاعضایهيئنهاييپاياننمرة.کننددرجميرادرکاربرگدانشجوونمرةتکميل

استادانراهنماومشاورميانگيننمرة)مشاوردانراهنماواحتسابفقطيکنمرهبرایاستا وآيدهدستميب(

 .شودارشدوزارتمتبوعتعيينميهایکارشناسينامهدرجةآنبراساسآيين

يکبارعايتسقفمجازسنواتتحصيلي،نداشتهباشد،دفاعمنظرهيئتداورانصلاحيتازنامهکهپاياندرصورتي .3-11

خودنامةازپايانمجدداًکردنايرادهانامهوبرطرفشودتاپسازتکميلپايانتدادهمينيمسالبهدانشجوفرص

.شودمياعطاتنهاگواهيگذراندنواحدهابهدانشجو،دراينمرحلهنشدندانشجوموفقدرصورت.دفاعکند

وانينجاریوزارتمتبوعارعايتمقرراتوقهایآموزشيدانشگاهوبنامهينتمديدزمانمجازتحصيلمطابقآي:13تبصره 

.شودانجاممي

 

 نامهاقدامات پس از دفاع از پايان  -4ماده 

 

تاصلاحاتپيشنهادیهيئروز62نامه،دانشجوموظفاستحداکثرطياصلاحاتدرپايانانجامدرصورتنيازبه .4-1

انجامدهد داورانرا زمانيندادنانجام. نامهتوسطپاياننشدنپذيرفتهمنزلةبهشدهمشخصاصلاحاتدرمحدودة

رابهمعاونپژوهشيودانشجوةناممردودیپايانموظفاستنمايندهتحصيلاتتکميلي/ناظرواستتداورانهيئ

سهماهفرصتتسويهحسابدانشجوشدهدرمحدودةمشخصزماندرضمن.کندتحصيلاتتکميليدانشکدهاعلام

 .استزشباادارهآمو



 

 

 

 

 و فناوري معاونت پژوهش

 مديريت امور پژوهشي

داورخارجازگروهمجازاستانجاماصلاحاترا.اصلاحاتبايدبهتأييداستادراهنماوداورانداخلوخارجبرسدکلية .4-2

 (.7کاربرگشماره)واگذارکندازجمعهيئتداورانشدةخودييدتأبهاستاد

 


 
بعدازانجاماصلاحاتبهمعاونپژوهشيوسريعاًنمايندةتحصيلاتتکميليبايدکليةمدارکمربوطبهدفاعرا/ناظر .4-3

 (.8-6هایشمارهکاربرگ)تتکميليدانشکدهتحويلدهدتحصيلا

ایتخصصيمصوبشورنامةحسابپژوهشيبراساسآخرينشيوهنامهوتسويهنهاييپاياننگارشوتحويلنسخة .4-4

 .گيرددانشکدهصورتمي/پژوهشوفناوریدانشگاه



 :5ماده 



بهتصويب17/1/2934تبصرهدرتاريخدهسيزنامهدرپنجمادهواينآيين درشورایتخصصيپژوهشوفناوریدانشگاه

 .الاجراستبهبعدلازم2936ورودیسالدانشجويانرسيدوبرای


