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ماده1- مقدمه: 
   در راستای تحقق سیاست های فرهنگی جمهوری اسلامی ، حرکت در راستای تحقق دانشگاه اسلامی و به منظور ارتقای فعالیت های فرهنگی اجتماعی با جلب مشارکت دانشگاهیان و تشریک مساعی آنها و به منظورتصميم سازي كارشناسانه در امور فرهنگي دانشكده ها و ساماندهی و هم افزایی آنها، شوراي فرهنگي در هر دانشكده تشكيل مي شود . 

ماده 2- اهداف :
2-1- بستر سازي مناسب جهت رشد معنوي، فرهنگی، علمي، اجتماعي  و سياسي دانشگاهيان  (دانشجویان، اعضای هیات علمی و یاوران علمی) با بهره گيري از تعاليم دين مبين اسلام و آموزه های انقلاب اسلامی
2-2- ايجاد زمينه مؤثر جهت همفكري و تبادل نظر اعضاي شورا در مسائل فرهنگي دانشكده 
2-3- هدايت و جهت دهي برنامه هاي فرهنگي دانشكده 
2-4- تقويت نهادهای فعال در امورفرهنگي ، علمي و اجتماعي تشكلها ، انجمن ها و ... 
2-5 جلب مشارکت حداکثری دانشگاهیان در امور فرهنگی اجتماعی دانشکده 
ماده 3- تركيب شوراي فرهنگي دانشكده :
3-1- رئيس دانشكده (رئيس شورا)
3-2- معاون دانشجويي – فرهنگي(دبير شورا)
3- 3- حداقل سه عضو هيأت علمي ( يك نفر به معرفي نهاد نمایندگی مقام معظم رهبري ، يك نفر به معرفي بسيج اساتيد و يك نفر به پيشنهاد شورای دانشکده ها
3-4- سه عضو دانشجويي ( به تصويب شوراي فرهنگي دانشكده ) 
3-5- دو نفرعضو كارمند (با اولویت کارشناس فرهنگی و کارشناس امور عمومی دانشکده به پیشنهاد معاون فرهنگي دانشكده و تصويب شوراي فرهنگي دانشكده ) 
تبصره 1: احكام اعضاي شوراي فرهنگي دانشكده با امضای رئيس دانشكده و برای مدت 2 سال صادر مي شود .
تبصره 2: اعضاي شوراي فرهنگي دانشكده از امتيازات مرتبط درآيين نامه ارتقاء بهره مند خواهد شد .



ماده 4-  شرايط اعضاي شوراي فرهنگي دانشكده :
4-1- التزام و پايبندي به مسائل شرعي، اخلاق اسلامي، قوانین جمهوری اسلامی  و ضوابط و مقررات دانشگاه
4-2- داشتن انگيزه و تجربه لازم در امور فرهنگي و اجتماعی
4-3- برخورداري از مقبوليت عمومي و حسن شهرت در محيط دانشكده 

ماده 5- وظايف شوراي فرهنگي دانشكده :
5-1- تنظيم و تصویب تقويم سالانه فرهنگي دانشکده
5-2- اولويت بندي و برنامه ريزي جهت اجراي فعاليت هاي فرهنگي اجتماعی دانشکده
5-3- ارائه راهكارهاي مؤثر جهت تشكيل يا تقويت نهادها و فعاليت هاي فرهنگي در دانشکده و دانشگاه 
5-4- برنامه ريزي به منظور جلب مشاركت همگاني در احياي فعالیت های فرهنگی اجتماعی 
5-5- ارائه نظرات و پيشنهادهاي مناسب به شوراي فرهنگي دانشگاه 
5-6- نظارت و ارزيابي وضعيت فرهنگي اجتماعی دانشكده 
تبصره (1): جلسات شوراي فرهنگي دانشكده حداقل هر دو هفته يك بار تشكيل مي شود . 
تبصره (2):ارسال صورتجلسات شوراي فرهنگي دانشكده به معاونت فرهنگی اجتماعی دانشگاه الزامی است
 اين آيين نامه در5 ماده  19 بند و 4 تبصره در تاريخ   29/08/1401 به تصويب شوراي فرهنگي اجتماعی دانشگاه رسيد .

